STATUT
ONDE Spétka Akcyjna
(tekst jednolity)
I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Spotka dziata pod firma: ONDE Spotka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywac skrotu firmy dopuszczonego przez przepisy prawa ONDE S.A.

§2

1. Siedzibg Spotki jest miasto Torun.

N

Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granicg.
3. Spotka moze powotywac, tak w kraju jak i za granica oddziaty, zaktady, filie, przedstawicielstwa i inne

jednostki organizacyjne oraz uczestniczy¢ w innych spotkach i organizacjach gospodarczych.

§3
Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§4
1. Przedmiotem dziatalnos$ci Spotki jest:

1) Roboty zwigzane z budowa drég i autostrad,

2) Roboty zwigzane z budowa drog szynowych i kolei podziemne;j,

3) Roboty zwigzane z budowa pozostatych obiektow inzynierii ladowej i wodnej, gdzie indziej
niesklasyfikowane,

4) Roboty zwigzane z budowa mostéw i tuneli,

5) Roboty zwigzane z budowa obiektow inzynierii wodnej,

6) Pozostale specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane,

7) Rozbidrka i burzenie obiektow budowlanych,

8) Przygotowanie terenu pod budowe,

9) Wykonywanie wykopdw i wiercen geologiczno-inzynierskich,

10) Wykonywanie instalacji elektrycznych,

11) Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli,

12) Dziatalnoé¢ ustugowa wspomagajaca transport ladowy,

13) Sprzedaz detaliczna paliw do pojazddw silnikowych na stacjach paliw,

14) Transport drogowy towarow,

15) Naprawa i konserwacja maszyn,

16) Produkcja wyrobow budowlanych z betonu,



17) Cigcie, formowanie i wykanczanie kamienia,

18) Sprzedaz hurtowa drewna, materiatow budowlanych i wyposazenia sanitarnego,

19) Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana,

20) Produkcja masy betonowej prefabrykowanej,

21) Produkcja konstrukcji metalowych i ich czgéci,

22) Produkcja pozostatych gotowych wyrobow metalowych, gdzie indziej niesklasyfikowana,

23) Wydobywanie zwiru i piasku; wydobywanie gliny i kaolinu,

24) Dziatalnoé¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terenoéw zieleni,

25) Pozostale sprzatanie,

26) Dziatalno$¢ w zakresie architektury,

27) Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne,

28) Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen budowlanych,

29) Wydobywanie kamieni ozdobnych oraz kamienia dla potrzeb budownictwa, skat wapiennych gipsu,
kredy i tupkow,

30) Roboty zwigzane z budowa rurociggéw przesytowych i sieci rozdzielczych,

31) Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych,

32) Wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych,

33) Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet,

34) Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecia sklepows, straganami i targowiskami,

35) Wynajem i dzierzawa samochodow osobowych i furgonetek,

36) Wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdow samochodowych, z wylaczeniem motocykli,

37) Wytwarzanie energii elektrycznej,

38) Przesytanie energii elektrycznej,

39) Dystrybucja energii elektrycznej,

40) Handel energig elektryczna,

41) Kupno i sprzedaz nieruchomos$ci na wiasny rachunek,

42) Wynajem i zarzadzanie nieruchomo$ciami wlasnymi lub dzierzawionymi,

43) Sprzedaz hurtowa metali i rut metali,

44) Roboty zwigzane z budows linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych.

Jezeli podjecie lub prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w zakresie ustalonego powyzej przedmiotu

dziatalno$ci Spotki, wymaga uzyskania odpowiedniego zezwolenia lub koncesji, rozpoczecie lub

prowadzenie takiej dzialalno$ci moze nastapi¢ po uzyskaniu takiego zezwolenia lub koncesji.

Uchwaty o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spotki nie wymagaja wykupu akeji w mysl art. 417

§4 Kodeksu Spotek Handlowych, o ile zostang powzicte wigkszo$cig dwdch trzecich glosow w obecnosci

0s6b reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.
IT1. KAPITAL ZAKLADOWY

Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi 1.100.600,00 PLN (jeden milion sto tysiecy szeSéset ztotych i 0/100) i
dzieli si¢ na 55.030.000 (pi¢édziesiat pig¢ milionow trzydziesci tysiecy) akcji o warto§ci nominalnej 0,02
zt (dwa grosze) kazda, w tym:

1) 33.605.000 (trzydziesci trzy miliony sze$éset pig¢ tysiecy) akcji imiennych serii A o warto$ci



nominalnej 0,02 zt (dwa grosze) kazda,

2) 10.000.000 (dziesie¢ miliondéw) akcji imiennych serii B o warto$ci nominalnej 0,02 zt (dwa grosze)
kazda,

3) 2.070.000 (dwa miliony siedemdziesigt tysiecy) akcji imiennych serii C o warto$ci nominalnej 0,02
zt (dwa grosze) kazda,

4) 1.105.000 (jeden milion sto pi¢¢ tysigcy) akcji zwyktych na okaziciela serii D, o warto$ci nominalnej
0,02 zt (dwa grosze) kazda, oraz

5) 8.250.000 (osiem milionow dwieScie piecdziesiat tysiecy) akcji zwyklych, na okaziciela serii E, o
wartosci nominalnej 0,02 zt (dwa grosze) kazda.

Kapitat zaktadowy Spotki zostal w pelni optacony przed zarejestrowaniem Spotki.

Spotka moze emitowaé obligacje zamienne, obligacje z prawem pierwszenstwa oraz warranty

subskrypcyjne.

§6
Akcje Spotki mogg by¢ imienne lub na okaziciela.
Wszystkie akcje imienne Spotki przeksztatcaja si¢ w akcje na okaziciela z chwilg dematerializacji
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 obrocie instrumentami finansowymi.
Zmiana akcji imiennych na akcje na okaziciela albo odwrotnie moze by¢ dokonana na zadanie
akcjonariusza. Tak dtugo, jak akcje Spotki podlegaja dematerializacji zgodnie z przepisami ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi i sa przedmiotem notowania na rynku

regulowanym zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

§7

Postanowienia §8, §9 oraz §10 ust. 2 lit. b) i ¢) stosuje si¢ do dnia dopuszczenia co najmniej jednej akcji
Spotki do obrotu na rynku regulowanym.

Postanowien §8, §9 oraz §10 ust. 2 lit. b) i ¢) nie stosuje sie do akcji Spotki bedacych przedmiotem oferty
publicznej objetej obowigzkiem publikacji prospektu zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie prospektu, ktory ma by¢
publikowany w zwiazku z oferta publiczng papieréw warto$ciowych lub dopuszczeniem ich do obrotu

na rynku regulowanym oraz uchylenia Dyrektywy 2003/71/WE.

§8

Zbycie i zastawienie akcji wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.

Dotychczasowym akcjonariuszom przystuguje prawo pierwszenstwa nabycia akcji Spotki zbywanych
przez akcjonariusza proporcjonalnie do ich dotychczasowych udziatéw.

Akcjonariusz, ktory chece zby¢ swe akcje, zawiadomi o tym niezwlocznie Zarzad na pismie, wskazujac
ceng, za ktorg zamierza zby¢ swoje akcje oraz podmioty, na rzecz ktorych ma nastapic¢ zbycie.

Zarzad powiadamia o tym pozostatych akcjonariuszy na pismie, w terminie 7 (siedmiu) dni od daty
otrzymania pisma akcjonariusza zamierzajacego zby¢ akcje.

Akcjonariusze, ktorzy zamierzajg naby¢ akcje w sposob okreslony w ust. 2 i 3 powyzej, moga je naby¢

po cenie wskazanej zgodnie z ust. 3 powyzej.



Prawo pierwszenstwa nalezy wykona¢ w terminie 1 (jednego) miesigca od powiadomienia przez Zarzad
0 zamiarze zbycia akcji.

Jezeli zaden z akcjonariuszy nie zgtosi zamiaru nabycia akcji, Walne Zgromadzenie, w terminie trzech
miesi¢cy od dnia uptywu terminu na wykonanie prawa pierwszenstwa przez pozostatych akcjonariuszy,
moze wyrazi¢ zgode na ich zbycie ze wskazaniem lub bez wskazania innego nabywcy.

Jezeli Walne Zgromadzenie podejmie uchwale o niewyrazeniu zgody na zbycie akcji, akcje przeznaczone
do zbycia nabywa Spotka w celu ich umorzenia. Nabycie nastapi po wartosci ksiggowej wynikajacej z
bilansu na koniec miesiaca poprzedzajacego miesigc zlozenia oferty sprzedazy przez akcjonariusza.
Spotka zobowigzana jest naby¢ te akcje w ciagu trzech miesigcy od podjecia powyzszej uchwaty.

Po bezskutecznym uptywie terminu okreslonego w ust. 7 lub w ust. 8 powyzej, sprzedaz akcji moze

nastgpi¢ w warunkach okre§lonych w ust. 3.
§9

W razie $mierci akcjonariusza Spotki nie dochodzi do wstapienia do Spotki spadkobiercow zmartego
akcjonariusza.

Sptata akcji po zmartym akcjonariuszu nastapi na rzecz tych spadkobiercow zmartego akcjonariusza,
ktorzy przedstawia Zarzadowi Spotki prawomocne postanowienie o Stwierdzeniu nabycia spadku.
Wyptata nastapi po uptywie pot roku od dnia przedstawienia tego postanowienia, wedlug wartoSci
ksiegowej akcji wynikajacej z bilansu na koniec roku poprzedzajacego rok $mierci tego akcjonariusza,
jednak nie wczesniej niz w ciggu 3 miesigcy od zatwierdzenia tego bilansu przez Walne Zgromadzenie.
Wyptlata nastapi w cze$ciach rownych, chyba ze spadkobiercy przedstawig prawomocne orzeczenie sadu
o podziale spadku lub zgodne o$§wiadczenie, ztozone przed notariuszem, o innych proporcjach udziatu w

wyptacie kwoty za akcje w Spotce.
§10

Akcje mogg zosta¢ umorzone za zgoda akcjonariusza w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Dopuszcza si¢ takze umorzenie akcji w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia, bez zgody

akcjonariusza w przypadku, gdy akcjonariusz:

(a) nie pokryje w terminie w pelni objetych akgji,

(b) prowadzi dziatalno$¢ sprzeczng z interesem Spotki,

(c) prowadzi dziatalno$¢ konkurencyjna wobec Spotki polegajaca na zajmowaniu si¢ interesami
konkurencyjnymi lub uczestnictwie w spotce konkurencyjnej. Dziatalno$cia konkurencyjna nie jest

posiadanie do 5% akcji spotki notowanej na gietdzie.
IV. ORGANY SPOLKI

§11

Organami Spotki sa:

1.
2.
3.

Walne Zgromadzenie,
Rada Nadzorcza,

Zarzad.



Walne Zgromadzenie

§12

Postanowienia §13- §18 stosuje si¢ do dnia dopuszczenia co najmniej jednej akcji Spotki do obrotu na rynku

regulowanym, a postanowienia §19 - §21 od dnia dopuszczenia co najmniej jednej akcji Spotki do obrotu na rynku

regulowanym.

Postanowienia dotyczace Walnego Zgromadzenia obowiazujace do dnia
dopuszczenia
co najmniej jednej akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym

§13

Jedna akcja daje prawo do jednego gtosu.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wigkszoscia glosow, chyba ze kodeks spotek
handlowych lub niniejszy Statut stanowig inaczej.
Przed kazdym Walnym Zgromadzeniem sporzadza si¢ podpisang przez Zarzad liste Akcjonariuszy
majacych prawo glosu. Lista ta powinna by¢ wylozona w lokalu Spoétki co najmniej trzy dni przed
terminem Walnego Zgromadzenia.
Na Walnym Zgromadzeniu winna by¢ sporzadzona lista obecnosci, zawierajaca spis uczestnikow z
wymienieniem ilosci akgji, ktore kazdy z nich przedstawia i przystugujacych im gltosow.
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana, po
czym sposrod osob uprawnionych do glosowania wybiera si¢ Przewodniczgcego Walnego
Zgromadzenia.

§14

Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja nast¢pujace sprawy:

1.

© © N o o

rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu z dzialalno$ci Spotki oraz zatwierdzanie
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

decydowanie o podziale zyskow i pokryciu strat oraz ustanawianie funduszy i zasad gospodarowania
nimi,

udzielanie Zarzgdowi absolutorium z wykonania jego obowiazkow,

wybor i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej, uchwalenie Regulaminu Rady Nadzorczej oraz
ustalanie zasad i wysokosci wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,

udzielanie Radzie Nadzorczej absolutorium z wykonania jej obowiazkow,

zmiany Statutu,

podwyzszanie lub obnizanie kapitatu zaktadowego Spotki,

likwidacja i rozwigzanie Spoiki,

zbycie 1 wydzierzawienie przedsigbiorstwa oraz ustanowienie na nim prawa uzytkowania,

. uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,
11.
12.
13.

zatwierdzanie planow strategicznych i planow wieloletnich Spotki,
rozpatrywanie innych spraw przedtozonych przez Zarzad,

inne sprawy wynikajace z postanowien niniejszego Statutu oraz przepiséw kodeksu spotek handlowych.



§15

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie, zwotane przez Zarzad Spotki, odbywa si¢ w ciggu szesciu miesiecy po
uptywie kazdego roku obrotowego. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie,
jezeli Zarzad nie zwota go w powyzszym terminie.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki z whasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek
Rady Nadzorczej, a takze na zadanie akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych przynajmniej
jedng dwudziesta kapitatu zaktadowego. Zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
nalezy ztozy¢ Zarzadowi na pismie lub w postaci elektronicznej.

4. Ogtloszenie o zwolaniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno nastapi¢ w ciagu dwoch
tygodni od daty zgtoszenia wniosku i co najmniej na trzy tygodnie przed terminem Walnego
Zgromadzenia.

§16

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad, chyba
ze reprezentowany jest caty kapitat zaktadowy, a nikt nie zgtosit sprzeciwu ani co do porzadku obrad, ani
co do odbycia Zgromadzenia. Wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz
wnioski o charakterze porzadkowym moga by¢ zawsze uchwalone, chociazby nie byly umieszczone w
porzadku obrad.

2. Akcjonariusze reprezentujagcy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu zakladowego moga Zzadaé
umieszczenia poszczegdlnych spraw na porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie
takie jest skuteczne, jesli zostanie zgtoszone najpdzniej na czternascie dni przed wyznaczonym terminem
Walnego Zgromadzenia. Zarzad jest zobowigzany w tym przypadku niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz
na cztery dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w porzadku obrad,
wprowadzone przez akcjonariuszy.

3. Uchwaty mozna powzig¢, mimo braku formalnego zwotania Walnego Zgromadzenia, jezeli caty kapitat
zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zglosit sprzeciwu dotyczacego odbycia Walnego

Zgromadzenia lub wniesienia poszczegdlnych spraw do porzadku obrad.
§17
Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w siedzibie Spotki, w Toruniu lub w Warszawie.
§18
1. Glosowanie jest jawne.
2. Tajne gltosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organow lub

likwidatorow Spotki badz o pociagnigcie ich do odpowiedzialnosci, jak rownie w sprawach osobowych.

3. Czilonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej majg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu.



Postanowienia dotyczace Walnego Zgromadzenia obowigzujace od dnia
dopuszczenia
co najmniej jednej akcji Spoétki do obrotu na rynku regulowanym

§19

Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane przez Zarzad powinno si¢ odby¢ w ciagu sze§ciu miesiecy
po uptywie kazdego roku obrotowego.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spotki z wtasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek
Rady Nadzorczej albo na zadanie akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedna
dwudziestg kapitatu zaktadowego.

Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na zadanie akcjonariusza lub akcjonariuszy
reprezentujacych co najmniej jedna dwudziesta kapitalu zaktadowego powinno nastapi¢ w ciggu dwoch
tygodni od daty przedstawienia zadania Zarzagdowi Spoiki.

Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego Spotki lub co najmniej potowe
ogblu gltoséw w Spodtce moga zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie informujac o tym Zarzad
Spotki w terminie nie krotszym niz 30 dni przed planowana data zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia. Zarzad Spotki zobowiazany jest oglosi¢ o zwolaniu przez akcjonariusza, o ktorym mowa
powyzej, Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w sposob przewidziany przez przepisy Kodeksu

spotek handlowych oraz zgodnie z postanowieniami niniejszego Statutu.

§20

Uchwaty Walnego Zgromadzenia w przedmiocie zmiany Statutu oraz zbycia i wydzierzawienia
przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czg¢$ci oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa
rzeczowego wymagaja obecnosci akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej potowe Kkapitatu
zaktadowego Spotki.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwykla wigkszoscig glosow, o ile przepisy Kodeksu spdtek

handlowych lub niniejszy Statut nie stanowig inaczej.

§21

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy,

2) powziecie uchwaty o podziale zyskow lub pokryciu strat,

3) udzielanie absolutorium cztonkom organow Spoétki z wykonania przez nich obowigzkow, uchwalenie
regulaminu Rady Nadzorczej oraz ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,

4) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

5) zmiany statutu Spotki,

6) potaczenie Spotki z inng spotka handlows,



7) rozwiazanie i likwidacja Spoftki,

8) emisja obligacji zamiennych, obligacji z prawem pierwszenstwa lub warrantéw subskrypcyjnych,

9) zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czgSci oraz ustanowienie na nich
ograniczonego prawa rzeczowego,

10) rozpatrywanie spraw wniesionych przez Rade Nadzorcza, Zarzad lub akcjonariuszy Spotki,

11) decydowanie w innych sprawach, ktére zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlowych lub
brzmieniem niniejszego Statutu naleza do kompetencji Walnego Zgromadzenia.

2. Nabycie lub zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci lub prawie

uzytkowania wieczystego nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.
Rada Nadzorcza
§22

Postanowienia §23 - §26 stosuje si¢ do dnia dopuszczenia co najmniej jednej akcji Spotki do obrotu na rynku
regulowanym, a postanowienia §27 - §32 od dnia dopuszczenia co najmniej jednej akcji Spotki do obrotu na rynku

regulowanym.

Postanowienia dotyczace Rady Nadzorczej obowiazujace do dnia dopuszczenia
co najmniej jednej akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym

§23

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalno$cia Spotki.

2. Rada Nadzorcza Spotki sktada si¢ z trzech do pigciu czlonkéw powolywanych przez Walne
Zgromadzenie na okres wspodlnej kadencji.

3. Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata.

4. Czlonkowie Rady Nadzorczej uczestniczg w posiedzeniach Rady Nadzorczej i wykonujg inne swoje
obowigzki wylacznie osobiscie.

5. Cztonkowie Rady Nadzorczej wybieraja ze swego grona Przewodniczacego, Zastepce Przewodniczacego
i Sekretarza.

6. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady i przewodniczy im. Przewodniczacy Rady
poprzedniej kadencji zwotuje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady i przewodniczy mu

do chwili wyboru Przewodniczacego.
§24

1. Do wazno$ci uchwat cztonkéw Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich
cztonkéw Rady oraz obecnos$¢ na posiedzeniu co najmniej dwoch cztonkéw Rady.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledna wigkszosécig glosow obecnych cztonkow. W razie
réownej liczby gtosow, o wyniku glosowania rozstrzyga glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

3. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegto$¢. Podjecie uchwaty w tym trybie wymaga uzasadnienia
oraz uprzedniego przedstawienia projektu uchwaly wszystkim cztonkom Rady.

4. Cztonek Rady Nadzorczej moze bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swoj gtos na pismie



za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorcze;j.

Podjete w trybie ust. 3 uchwaty zostajg przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej z
podaniem wyniku glosowania.

Posiedzenia Rady Nadzorczej i uchwaty podejmowane poza posiedzeniami sg protokotowane.
Cztonkowie Zarzadu mogg bra¢ udziat w posiedzeniach Rady Nadzorczej z gtosem doradczym.
Szczegdtowy tryb dzialania Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady Nadzorczej uchwalony przez

Walne Zgromadzenie.

§25

Rada Nadzorcza powinna by¢ zwotywana w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz trzy razy w roku
obrotowym.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej ma obowiazek zwotaé posiedzenie Rady na pisemny wniosek Zarzadu
Spotki lub co najmniej dwoch cztonkéw Rady. Posiedzenie powinno zosta¢ zwolane w ciagu dwoch
tygodni od chwili zlozenia wniosku na dzien przypadajacy nie podzniej niz dwa tygodnie od chwili

zwolania.

§26

Oprocz spraw zastrzezonych obowigzujacymi przepisami prawa i innymi postanowieniami niniejszego Statutu do

uprawnien Rady Nadzorczej nalezy:

=

9.

zatwierdzanie projektéw plandw strategicznych i planéw wieloletnich Spoétki,

zatwierdzanie rocznych planow rzeczowo-finansowych oraz planéw inwestycyjnych Spotki,
rozpatrywanie sprawozdan finansowych, sprawozdan Zarzadu Spotki oraz wnioskow Zarzadu odno$nie
podziatu zyskow lub pokrycia strat i sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z
wynikow tych czynnosci,

dokonywanie wyboru podmiotu uprawnionego do przeprowadzania badania sprawozdan finansowych,
badania bilansu oraz rachunkéw zyskow i strat,

powolywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu oraz ustalanie zasad i wysokosci wynagradzania
cztonkow Zarzadu,

zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spotki oraz regulaminu organizacyjnego przedsiebiorstw Spotki,
wyrazanie zgody na objecie, nabycie lub zbycie udzialéw lub akcji w innych spoétkach lub na
przystgpienie do stowarzyszenia lub innej organizacji,

wyrazanie zgody na:

a. udzielanie przez Spdtke gwarancji, porgczen majatkowych i wystawianie weksli poza
dziatalnoS$cig statutowa,

b. udzielanie przez Spotke gwarancji, poreczen majagtkowych i wystawianie weksli o warto$ci
kazdorazowo powyzej 1.500.000 zt (jednego miliona pigciuset tysiecy ztotych) w ramach
dziatalno$ci statutowej, za wyjatkiem gwarancji wystawianych na zlecenie Spotki przez
instytucje finansowe, zwigzanych z normalnym tokiem dziatalno$ci Spoiki.

udzielanie zgody na nabycie, zbycie i obcigzanie nieruchomosci i podobnych praw,



10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke umowy kredytowej, umowy o wielocelowg lini¢ kredytowa
umowy na lini¢ gwarancyjng lub umowy pozyczki zobowigzujacej Spotke do $wiadczenia
przekraczajacego warto$¢ 5.000.000 zt (pigciu miliondow ztotych), lub umowy leasingu o warto$ci
powyzej 500.000 zt (pigciuset tysigey ztotych),

udzielanie zgody na inwestycje powyzej rownowarto$ci 100.000 zt (stu tysiecy ztotych), chyba ze
inwestycje te sag zawarte w planie inwestycyjnym zatwierdzonym przez Rad¢ Nadzorcza,

udzielanie zgody na sktadanie ofert i zawieranie uméw o roboty budowlane o wartosci netto
przekraczajacej 15.000.000 zt (pigtnascie miliondow ztotych) - nie dotyczy to ofert sktadanych do spotek
Grupy ERBUD,

udzielanie zgody na podejmowanie wszelkich czynnosci niezwigzanych z przedmiotem dziatalnosci
spotki i czynnosci nadzwyczajnych o wartosci przekraczajacej 200.000 zt (dwiescie tysigey zlotych),
udzielanie zgody na zawieranie umow z:

a. pracownikami akcjonariuszy,

b. akcjonariuszami posiadajagcymi powyzej 5% gloséw na Walnym Zgromadzeniu Spétki a takze
ich wspotmatzonkami, krewnymi i powinowatymi lub pozostajagcymi z nimi w wspolnym
pozyciu lub jednostkami im podporzadkowanymi,

C. jednostkami podporzadkowanymi wobec Spétki, osobami zarzadzajacymi lub nadzorujacym
Spotke, ich wspotmatzonkami lub osobami pozostajacymi z nimi we wspolnym pozyciu
krewnymi i powinowatymi, a takze podmiotami, w ktoérych jedna z tych osob jest podmiotem
dominujacym lub osoba zarzadzajaca.

udzielanie zgody na zawarcie umow najmu, dzierzawy lub leasingu z okresem obowigzywania powyzej
48 miesigcy,

udzielanie zgody na zatrudnienie pracownika, niezaleznie od charakteru tego zatrudnienia, z rocznym
wynagrodzeniem tacznym przekraczajacym 200.000 zt (dwiescie tysiecy ztotych),

zawieszenie w czynno$ciach z waznych powoddéw poszczegélnych cztonkéw Zarzadu lub catego
Zarzadu,

delegowanie swoich cztonkéw do czasowego wykonywania czynno$ci Zarzadu Spoétki w razie
zawieszenia cztonka Zarzadu lub catego Zarzadu albo gdy Zarzad z innych powodow nie moze dziatac,

wybor bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego Spoiki.

Postanowienia dotyczace Rady Nadzorczej obowiazujace od dnia dopuszczenia
co najmniej jednej akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym

§27

W sktad Rady Nadzorczej wchodzi od 5 do 7 czlonkéw, w tym Przewodniczacy oraz
Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej sa powolywani przez Walne Zgromadzenie na okres wspdlnej trzyletniej
kadencji. Walne Zgromadzenie wyznacza Przewodniczacego oraz Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) zatwierdzanie strategicznych planow wieloletnich Spoftki,



2) zatwierdzanie rocznych planéw rzeczowo - finansowych Spotki,

3) zatwierdzanie planow inwestycyjnych Spotki,

4) udzielanie zgody na nabycie, zbycie i obcigzenie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci lub prawie uzytkowania wieczystego,

5) udzielanie zgody na zaktadanie i rozwigzywanie zaktadow i oddziatow,

6) udzielanie zgody na udzielenie przez Spotke gwarancji, porgczen majatkowych, wystawianie weksli
i zacigganie innych zobowigzan pozabilansowych o wartosci jednostkowej powyzej 2.000.000,00
EUR (stownie: dwa miliony euro) za wyjatkiem: gwarancji wystawianych na zlecenie Spotki przez
instytucje finansowe zwigzane z normalnym tokiem dziatalnosci,

7) udzielanie zgody na inwestycje kapitatowe powyzej réwnowartosci kwoty 100.000,00 EUR
(stownie: sto tysigcy euro) z wylaczeniem lokat kapitatlowych, bondéw i obligacji skarbowych
emitowanych w Polsce lub krajach na obszarze, ktérych Spoétka prowadzi dzialalnose,

8) udzielanie zgody na nabycie, zbycie, obcigzenie udziatéw lub akeji w innych podmiotach,

9) ustalanie sposobu glosowania przedstawicieli Spolki w organach spdlek zaleznych i
stowarzyszonych w sprawie powotywania i odwotywania cztonkdéw organéw spotek zaleznych i
stowarzyszonych, rozwigzania lub likwidacji tych spolek, zmiany przedmiotu przedsi¢biorstwa,
podziatu lub potaczenia spdtek zaleznych i stowarzyszonych,

10) udzielanie zgody na podejmowanie wszelkich czynno$ci nie zwigzanych z przedmiotem dziatalno$ci
Spotki i czynnosci nadzwyczajnych o wartosci przekraczajgcej rownowarto$¢ kwoty 100.000,00
EUR (stownie: sto tysiecy euro),

11) udzielanie zgody na inwestycje powyzej rownowartosci kwoty 100.000,00 EUR (stownie: sto tysiecy
euro), chyba ze inwestycje te sa zawarte w planie inwestycyjnym, zatwierdzonym przez Radg
Nadzorcza,

12

~

udzielanie zgody na zawarcie umoéw najmu, dzierzawy i licencji, z okresem obowigzywania powyzej
48 miesi¢cy zawieranych poza zwyktym tokiem dziatalnosci i nieprzewidzianych w budzecie,
13

~

udzielanie zgody na skladanie ofert i zawieranie umoéw o roboty budowlane o warto$ci netto
przekraczajacej rownowarto$¢ kwoty 30.000.000,00 EUR (stownie: trzydziestu miliondw euro), w
przypadku ofert wspolnych, miarodajna jest suma netto oferty, a nie udziat spotki w ofercie,

14

~

udzielanie zgody na rozporzadzenie prawem lub zaciggni¢cie zobowigzania przez Spotke w ramach
jednej lub wigkszej liczby powigzanych czynnosci prawnych z tym samym podmiotem o tacznej

warto$ci w trakcie roku obrotowego powyzej 5.000.000,00 EUR (stownie: pi¢¢ milionéw euro),
15

~

udzielanie zgody na zatrudnienie pracownika o rocznym wymiarze wynagrodzenia przekraczajacym

rownowartos¢ kwoty 150.000,00 EUR (stownie: sto pigeédziesiat tysigcy euro),

16) udzielanie zgody na zasiadanie cztonkéw zarzadu Spotki w zarzadach lub radach nadzorczych spotek
spoza grupy kapitatowej spotki oraz w przypadkach okreslonych w art. 380 § 1 Kodeksu spotek
handlowych,

17) wybor biegtego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego Spotki,

18) inne sprawy zastrzezone do kompetencji Rady Nadzorczej przepisami prawa, postanowieniami

niniejszego Statutu, przekazane na wniosek Zarzadu lub delegowane uchwata Walnego

Zgromadzenia.



»Rownowartos¢” oznacza rownowarto$¢ w Euro kwoty wyrazonej w innej walucie, obliczong zgodnie
ze $rednimi kursami walut, ogloszonymi przez Narodowy Bank Polski w dniu bezposrednio
poprzedzajacym dzien, w ktérym Zarzad ztozyl Radzie Nadzorczej wniosek o wyrazenie zgody na

dokonanie transakcji, a w przypadku braku takiego wniosku dzien dokonania transakcji.
§28

Tak dlugo jak akcje Spotki beda dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym, co najmniej dwoch
cztonkéw Rady Nadzorczej powinno spelnia¢ kryteria niezaleznosci od Spotki i podmiotow
pozostajacych w istotnym powiagzaniu ze Spotka, wynikajace z zasad tadu korporacyjnego, uchwalanych
przez Rade Nadzorcza Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., obowigzujacych na rynku
regulowanym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, na ktérym sg notowane akcje Spotki.

Niespetnienie kryteriow niezaleznosci, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, przez ktoregokolwiek z
cztonkow Rady Nadzorczej, badz utrata statusu niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej w trakcie
kadencji, nie powoduje wygasnigcia jego mandatu i nie ma wptywu na zdolno§¢ Rady Nadzorczej do

wykonywania kompetencji przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych i w niniejszym Statucie.
§29

Od momentu podjecia przez Walne Zgromadzenie Spoétki uchwaly w sprawie ubiegania si¢ o
dopuszczenie akcji Spétki do obrotu na rynku regulowanym i tak dhugo, jak Spotka jest jednostka
zainteresowania publicznego w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, przynajmniej dwdch cztonkéw Rady
Nadzorczej powinno by¢ cztonkami niezaleznymi i spetnia¢ kryteria niezaleznosci okreslone w art. 129
ust. 3 powotanej ustawy (,,Niezalezni Cztonkowie Rady Nadzorczej”).

Niespelnienie kryteriow niezaleznosci, o ktorych mowa w ust. 1 powyzej, przez ktoregokolwiek z
cztonkéw Rady Nadzorczej, badZ utrata statusu Niezaleznego Czlonka Rady Nadzorczej w trakcie
kadencji, nie powoduje wygasnigcia jego mandatu i nie ma wptywu na zdolno§¢ Rady Nadzorczej do
wykonywania kompetencji przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych i w niniejszym Statucie.
Jezeli Zarzad otrzyma oswiadczenie Niezaleznego Cztonka Rady Nadzorczej, ze przestal on spetniacé
kryteria niezaleznosci okreslone w ust. 1 powyzej lub uzyska taka informacj¢ z innego zrdodta, Zarzad, w
ciggu dwoch tygodni od otrzymania o$wiadczenia lub powzigcia wiadomosci, zwota Walne

Zgromadzenie w celu powolania nowego Niezaleznego Cztonka Rady Nadzorczej.
§30

Od momentu podjecia przez Walne Zgromadzenie Spéiki uchwaly w sprawie ubiegania si¢ o
dopuszczenie akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym i tak dhugo, jak Spoétka jest jednostka
zainteresowania publicznego w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, w Spotce dziata komitet audytu powotany
przez Rad¢ Nadzorcza w sktadzie zgodnym z przepisami tejze ustawy. W sktad komitetu audytu wchodzi
co najmniej trzech czlonkéw. Wiegkszo§¢ cztonkéw komitetu audytu powinna spetniaé kryteria
niezaleznosci, o ktorych mowa w §29 Statutu.

Do zadan komitetu audytu nalezy w szczegolnoSci:



1) monitorowanie procesu sprawozdawczos$ci finansowej,

2) monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej i systemow zarzadzania ryzykiem oraz
audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej,

3) monitorowanie wykonywania czynno$ci rewizji finansowej, w szczegdlnos$ci przeprowadzania przez
firme¢ audytorska badania,

4) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegltego rewidenta i firmy audytorskiej, w
szczegoblnosci w przypadku, gdy na rzecz Spotki Swiadczone sa przez firme¢ audytorska inne ustugi
niz badanie,

5) informowanie rady nadzorczej Spotki o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposob badanie
to przyczynito si¢ do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Spolce, a takze jaka byla rola
komitetu audytu w procesie badania,

6) dokonywanie oceny niezalezno$ci bieglego rewidenta oraz wyrazanie zgody na $wiadczenie przez
niego dozwolonych ustug nieb¢dacych badaniem w Spoéice,

7) opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania,

8) opracowywanie polityki $wiadczenia przez firme¢ audytorskg przeprowadzajaca badanie, przez
podmioty powigzane z tg firmg audytorskg oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych
ustug niebgdacych badaniem,

9) okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spotke,

10) przedstawianie radzie nadzorczej zgodnie z opracowanymi przez komitet audytu politykami w
nastgpstwie procedury wyboru przeprowadzonej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 maja 2017
1. 0 biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym,

11) przedktadanie zalecen majacych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu sprawozdawczos$ci
finansowej w Spotce.

Rada Nadzorcza moze powola¢ rowniez inne komitety, w szczegoélno$ci komitet nominacji i

wynagrodzen. Szczegoétowe zadania oraz zasady powotywania i funkcjonowania poszczegodlnych

komitetow, w tym komitetu audytu, okres$li Rada Nadzorcza.

§31

Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscig glosow, oddanych w obecnosci co
najmniej potowy sktadu Rady, o ile przepisy Kodeksu spotek handlowych lub niniejszy Statut nie
stanowig inaczej. W razie rownej liczby gtoséw decyduje gltos Przewodniczacego.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej z wlasnej inicjatywy oraz na
wniosek cztonka Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej w terminie dwoch tygodni od ztozenia wniosku
lub, w sytuacjach wymagajacych szybkiego podj¢cia decyzji, w terminie trzech dni od ztozenia wniosku.
We wniosku nalezy poda¢ proponowany porzadek obrad. Rada Nadzorcza zwolywana jest minimum trzy
razy w roku obrotowym.

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swoj glos na
pisSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na pisSmie nie moze dotyczy¢

spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.



Uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ podejmowane w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Uchwala jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie okreslone uchwata Walnego Zgromadzenia.

§32

Jezeli w wyniku wygasniecia mandatéw niektorych cztonkéw Rady Nadzorczej (z innego powodu niz
odwotanie), liczba cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji spadnie ponizej liczby cztonkéw
okreslonej zgodnie z odpowiednimi postanowieniami Statutu, w tym ponizej ustawowego minimum,
pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej, w liczbie co najmniej dwoch, moga w drodze kooptacji powotaé
nowego cztonka Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza w sktadzie uzupetnionym w drodze kooptacji
niezwlocznie zwota Walne Zgromadzenie w celu zatwierdzenia dokooptowanego cztonka wzglednie
wyboru jego nastepcy. W braku zatwierdzenia dokooptowanego cztonka Rady Nadzorczej przez Walne
Zgromadzenie badz wyboru jego nastgpcy w terminie trzydziestu dni od dnia zwotania Walnego
Zgromadzenia mandat dokooptowanego cztonka Rady Nadzorczej biegnie na zasadach ogdélnych. Walne
Zgromadzenie zachowuje prawo odwotania dokooptowanego cztonka Rady Nadzorczej.

Czlonkowie Rady Nadzorczej dokonuja kooptacji w drodze pisemnego oswiadczenia wszystkich
cztonkéw Rady Nadzorczej o powotaniu nowego cztonka Rady Nadzorczej. Za chwilg powotania cztonka

Rady Nadzorczej uznaje si¢ chwilg dojscia oswiadczenia o powotaniu do osoby, ktéra zostata powotana.

Zarzad

§33

Postanowienia §34 - §39 stosuje si¢ do dnia dopuszczenia co najmniej jednej akcji Spotki do obrotu na rynku

regulowanym, a postanowienia §40 - §42 od dnia dopuszczenia co najmniej jednej akcji Spotki do obrotu na rynku

regulowanym.
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Postanowienia dotyczace Zarzadu obowiazujgce do dnia dopuszczenia
co najmniej jednej akcji Spolki do obrotu na rynku regulowanym

§34

W sktad Zarzadu wchodzi od jednego do trzech cztonkdéw, w tym Prezes Zarzadu.

Cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu powotuje i odwotluje Rada Nadzorcza Spotki.

Wspolna kadencja cztonkéw Zarzadu trwa trzy lata.

Zarzad Spotki prowadzi sprawy Spoélki i reprezentuje ja na zewnatrz.

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki niezastrzezone przepisami kodeksu spotek
handlowych lub niniejszym Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej

naleza do zakresu dziatania Zarzadu.



6. Kazdy cztonek Zarzadu moze byé z waznych powodow zawieszony w czynnosciach przez Radg

Nadzorczg.

§35

1. Zarzad Spoétki pod kierownictwem Prezesa Zarzadu zarzadza Spotka i reprezentuje ja na zewnatrz
uwzgledniajac postanowienia niniejszego Statutu, obowiazujace regulaminy wewngtrzne Spotki oraz
uchwaty powzigte przez Rad¢ Nadzorcza i Walne Zgromadzenie.

2. W przypadku Zarzadu jednoosobowego cztonek Zarzadu uprawniony jest do samodzielnej reprezentacji
Spotki. W przypadku Zarzadu wieloosobowego do sktadania o§wiadczen w imieniu Spotki wymagane
jest wspodtdziatanie dwoch cztonkow Zarzadu albo jednego czlonka Zarzadu tacznie z prokurentem (w

tym prokurentem tacznym).

§36

1. Zarzad podejmuyje decyzje w formie uchwat zapadajacych zwykta wigkszoscia glosow. W razie réwnosci
gloséw decyduje glos Prezesa Zarzadu.

2. Kazdy cztonek Zarzadu moze bez uprzedniej uchwaly prowadzi¢ sprawy nieprzekraczajace zakresu
zwyktych czynnos$ci Spotki. Jesli jednak przed zatatwieniem sprawy Prezes Zarzadu sprzeciwit sig¢ jej
przeprowadzeniu, potrzebna jest uchwata Zarzadu.

3. Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich cztonkow Zarzadu, a odwota¢ prokur¢ moze kazdy

cztonek Zarzadu samodzielnie.

§37

Czlonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi ani tez

uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej, jako wspolnik lub cztonek wiadzy.

§38

W stosunkach prawnych pomiedzy Spotka i cztonkami Zarzadu Spoétke reprezentuje Rada Nadzorcza lub

powotany przez Walne Zgromadzenie petnomocnik.
§39
Na zasadach okre$lonych w Kodeksie spotek handlowych, Zarzad upowazniony jest do wyptaty akcjonariuszom,

za zgoda Rady Nadzorczej, zaliczki na poczet dywidendy przewidywanej na koniec roku obrotowego, jezeli

Spotka posiada srodki wystarczajace na wyplatg.



Postanowienia dotyczace Zarzadu obowiazujace od dnia dopuszczenia
co najmniej jednej akcji Spétki do obrotu na rynku regulowanym

§40

1. W sktad Zarzadu wchodzi od 2 (dwdch) do 5 (pigciu) cztonkow.
2. Cztonkoéw Zarzadu powoluje i odwotuje Rada Nadzorcza Spotki.

3. Wspolna kadencja cztonkéw Zarzadu trwa trzy lata.
§41

1. Zarzad Spoéiki prowadzi sprawy Spolki i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spoéiki niezastrzezone przepisami Kodeksu spotek
handlowych lub niniejszym Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej
naleza do zakresu dziatania Zarzadu.

3. Regulamin Zarzadu okresli szczegotowe zasady dziatania Zarzadu. Regulamin Zarzadu, ustalony z

zastrzezeniem postanowien niniejszego Statutu, uchwala Zarzad.
§42

Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Spotki upowaznionych jest dwoch cztonkdéw Zarzadu dziatajacych

lacznie albo jeden czlonek Zarzadu dzialajacy tacznie z prokurentem.
V. POSTANOWIENIA KONCOWE
§43
Rok obrotowy Spoétki pokrywa si¢ z rokiem kalendarzowym.
§44(1)

1. W ramach kapitatdéw wiasnych Spotka tworzy nastepujace kapitaty:
1) Kkapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) kapitat rezerwowy,
4) inne kapitaly przewidziane przepisami prawa.
2. Kapitaty rezerwowe moga by¢ tworzone na pokrycie poszczegdlnych wydatkéw lub strat, na mocy

uchwaty Walnego Zgromadzenia lub przepiséw prawa nakazujacych ich tworzenie.
§45(1)

Na zasadach okreslonych w art. 349 Kodeksu spoétek handlowych, Zarzad upowazniony jest do wyplaty
akcjonariuszom, za zgoda Rady Nadzorczej, zaliczki na poczet dywidendy przewidywanej na koniec roku

obrotowego, jezeli Spotka posiada srodki wystarczajace na wyptate.

§46(1)



Organizacj¢ przedsigbiorstwa Spodtki okresla regulamin organizacyjny Spotki uchwalony przez Zarzad i

zatwierdzony przez Rade Nadzorcza Spotki.

§47(1)

W sprawach nieunormowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu spotek

handlowych oraz innych obowigzujacych przepisOw prawa.

(1) Wdniu 28 maja 2021 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Emitenta podjeto uchwate nr 4 w sprawie zmiany
Statutu Spéiki, zgodnie z ktorq do Statutu dodane zostaly § 44 - § 47 w brzmieniu wskazanym powyzej. Po
zakonczeniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 28 maja 2021 r. Emitent zioZyt w tutejszym sqdzie
rejestrowym wniosek o rejestracje zmian wynikajgcych z uchwaly Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
Zmiana Statutu Spotki w powyzszym zakresie uzyska moc obowiqzujgcg od momentu jej rejestracji w rejestrze

przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sqdowego.



